
  

  

   

  

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

       Realschulabschluss, Fachhochschulreife  
       oder allgemeine Hochschulreife 
 

       3-jährige Ausbildung mit Verkürzungsoption auf  
       2,5 Jahre und Blockunterricht am bib in Paderborn 

      ausgeprägtes technisches Verständnis und 
      gute analytische Fähigkeiten 
 

       Erwerb fundierter Kenntnisse und Fertigkeiten in  
       der Entwicklung von IT-Lösungen  

       Kommunikationsstärke, Teamgeist und  
       Aufgeschlossenheit 
 

       Ausarbeiten, Kalkulieren und Abrechnen von   
       Angeboten und Aufträgen 

       gutes Grundwissen in Mathematik und  
       Informatik 
 

       Aneignung von Projektmanagement- und  
       Beratungsmethoden 

       sichere Ausdrucksweise in Deutsch und  
       ein gutes Verständnis in Englisch 
 

      Durchführung von Maßnahmen zur Sicherung der  
      Qualität, Analyse von Wertschöpfungsketten,  
      Vertragsgestaltung und Einhaltung von  
      Datenschutzrichtlinien 

 

 

       eine am Berufsalltag orientierte fachlich fundierte Ausbildung und   
       intensive Betreuung mit einem direkten Ansprechpartner 
 

       100 %-ige Übernahme nach Ende der Ausbildung für mindestens  
       12 Monate 
 

       Ausbildungsvergütung gemäß Tarifvertrag TVV 
 
       flexible Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub, Weihnachten und Silvester  
       sind arbeitsfreie Tage 
 
       einen großen Teamgeist und eine offene Unternehmenskultur auf    
       Augenhöhe von Anfang an 
 
       Übernahme der Fahrtkosten zur Berufsschule und der  
       Übernachtungskosten im Wohnheim der Berufsschule 

                        AUSBILDUNG ZUM FACHINFORMATIKER     

                                         Kaufmann/-frau Digitalisierungsmanagement (m/w/d) 

DAS BRINGST DU MIT DEINE AUFGABEN 

DAS BIETEN WIR DIR 

DEINE KONTAKTE  

Stefan Kleinberg und Daniel Reuter         

personal@aov.de                                     
www.aov.de 

oder                                            


