
Stellenbezeichnung: SAP-Berechtigungsadministrator (m/w/d)

 

 

Wir sind ein stetig wachsendes Familienunternehmen mit über 75 Jahren Erfahrung im Maschinen- und
Anlagenbau. Weltweit vernetzt, mit lokalen Wurzeln, beliefern wir mit unseren 2.000 Beschäftigten als
Weltmarktführer Großwäschereien mit umfassenden Systemlösungen für industrielle Wäschereitechnik.
 
Wir verbinden erfolgreich Menschen und Technik und bieten unserer Belegschaft optimale
Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil unseres Teams als:

SAP-Berechtigungsadministrator (m/w/d) Job-ID: 2531 
 

 
Ihre Aufgaben:

Zu Ihren Hauptaufgaben gehören die Pflege der SAP-Berechtigungs- und Benutzerverwaltung sowie die Beratung der Fachbereiche und Key-User in
allen Belangen von Berechtigungsthemen
Sie kümmern sich um die Einhaltung und Prüfung von Compliancevorgaben
Die Planung und Koordination von Rollentests mit den Rolleneignern gehören ebenfalls zu Ihren Aufgaben
Sie übernehmen die Erstellung, den Test und die Pflege von SAP-Berechtigungskonzepten und Berechtigungsrollen in enger Abstimmung mit den
Prozessverantwortlichen
Sie sind für die Analyse, Bearbeitung und Lösung von Berechtigungsproblemen zuständig

 
Ihr Profil:

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium im Bereich der Wirtschaftswissenschaften, Informatik oder eine vergleichbare Ausbildung mit
entsprechenden Fachkenntnissen
Sie bringen bereits Erfahrung in der SAP-Berechtigungs- und Benutzerverwaltung mit
Sie besitzen das Gesamtverständnis der SAP-Welt
Sie zeichnen sich durch eine hohe Eigeninitiative sowie Zielorientierung aus

 
Wir bieten:

Einen hohen Teamspirit sowie einen engen Zusammenhalt in einem Familienunternehmen mit flachen Hierarchien
Verantwortungsvolle Aufgaben in einem agil arbeitenden Team.
Flexible Arbeitszeitmodelle und die Möglichkeit für mobiles Arbeiten
Maßgeschneiderte Weiterbildungskonzepte
Attraktive Möglichkeiten der betrieblichen Altersvorsorge
Möglichkeit der Nutzung eines Lebensarbeitszeitkontos
Mitarbeiter-Einkaufsvorteile bei abwechslungsreichen Anbietern
Bike-Leasing

 
 

Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an:
Elena Limpke
Recruiterin 
Tel: +49 (0) 5733 / 12-8151
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen über
jobs.kannegiesser.com.

 

 
 


