
Stellenbezeichnung: Auszubildender (m/w/d) zum Industriekaufmann mit der EU - Zusatzqualifikation für das
Jahr 2025

 

 

Wir sind ein stetig wachsendes Familienunternehmen mit über 75 Jahren Erfahrung im Maschinen- und
Anlagenbau. Weltweit vernetzt, mit lokalen Wurzeln, beliefern wir mit unseren 2.000 Beschäftigten als
Weltmarktführer Großwäschereien mit umfassenden Systemlösungen für industrielle Wäschereitechnik. Wir
verbinden erfolgreich Menschen und Technik und bieten unserer Belegschaft optimale
Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil unseres Teams als:
 

Auszubildender (m/w/d) zum Industriekaufmann mit der EU -
Zusatzqualifikation für das Jahr 2025 

 

Infos auf einem Blick:  

             

Ausbildungsbeginn:         1. September 2025

Ausbildungsdauer:           3 Jahre

Einsatzort:                         Kannegiesserring 8

                                            32602 Vlotho

                                            Deutschland      
 
Stellenbeschreibung
 
Während der Ausbildung zum Industriekaufmann/-frau erhält man bei uns verschiedene und vielfältige Eindrücke aus dem gesamten Unternehmen.
Während man die verschiedenen Abteilungen vom Einkauf, Vertrieb, Finanz- und Rechnungswesen bis über den Versand zur Personalabteilung
kennenlernt, entwickelt man sich auch persönlich weiter. Dadurch, dass man schon während der Ausbildung die verschiedenen Abteilungen bei uns
kennenlernt, ist man super für die persönliche und individuelle Zukunft aufgestellt. Denn nach der abgeschlossenen Ausbildung kann man in jedem
der oben genannten Fachbereiche eingesetzt werden.
 
Die Ausbildung mit der EU-Zusatzqualifikation umfasst die Ausbildung zum/-r Industriekaufmann/-frau als Grundlage. Zusätzlich bietet sie einen
differenzierten Englischunterricht in der Berufsschule, ein zusätzliches Unterrichtsfach Außenhandelsprozesse über die drei Ausbildungsjahre sowie
ein mehrwöchiges Auslandspraktikum von ca. zehn Wochen in einem EU-Mitgliedsstaat im dritten Ausbildungsjahr. Nach Abschluss der Ausbildung
erlangt man dann zusätzlich das Sprachzertifikats LCCI sowie das Zertifikat über die Zusatzqualifikation EU-Kompetenz (IHK).
 
Anforderungsprofil
 

Der erwünschte Schulabschluss ist das Abitur, die Höhere Handelsschule oder die Fachhochschulreife
Wirtschaftliche Zusammenhänge sind für Sie interessant
Spaß am Umgang mit Zahlen und Tabellen, sowie ein solides Grundwissen in Mathematik
Sie begeistern sich für Fremdsprachen (Schwerpunkt Englisch) und haben hier gute Vorkenntnisse
Sie sind begeistert von dem anstehenden Auslandspraktikum (ca. 10 Wochen)
Teamfähigkeit, Eigenverantwortung und Zuverlässigkeit zählen zu Ihren Stärken
Arbeiten am PC macht Ihnen Spaß und Sie verfügen über gute Kenntnisse
Sie haben ein ausgeprägtes Organisationsgeschick

 
Unsere Benefits
 

Eine attraktive Vergütung und eine Übernahme nach der Ausbildung
Einbindung in spannende Projekte, die Spaß machen und abwechslungsreich sind
Vielseitige Weiterbildungen und intensive Prüfungsvorbereitung
Ein großes Ausbildungsteam mit mehreren Auszubildenden je Ausbildungsjahr
Azubi-Events, Einkaufsvorteile und Tankgutscheine

 
Berufsschule
Friedrich-List-Berufskolleg - Wirtschaft und Verwaltung -



Hermannstr. 7
32051 Herford
05221/132850
 
Beschulung
Blockunterricht
 
Verantwortlicher Ausbildungsleiter
Herr Dominik Hölzemann
 
Tipps zur Bewerbung
Eine vollständige Bewerbung beinhaltet das Anschreiben, einen Lebenslauf, die letzten drei Zeugnisse und soweit vorhandene
Praktikumsbescheinigungen. Bitte reichen Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen möglichst bis Ende September des Vorjahres ein.

Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an:
 
Elena Limpke                                        
Recruiterin                                                       
Tel: +49 (0) 5733 / 12-8151
                      
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen über jobs.kannegiesser.com

 


