Kulturstadt
im Teutoburger Wald

Stellenausschreibung

Detmold - die familienfreundlichste Stadt in Ostwestfalen-Lippe - verflgt tiber ein umfassendes hochwertiges
Hochschul-, Bildungs- und Betreuungsangebot, internationales Flair, einen hohen Freizeitwert und ein
vielfaltiges kulturelles Angebot. Als grofite kreisangehérige Stadt in Lippe mit rund 77.000 Einwohnerinnen und
Einwohnern hat sie die Funktion eines Mittelzentrums mit Sitz zahlreicher Institutionen und Verwaltungen.

Als moderne Arbeitgeberin mit rund 1.000 Mitarbeitenden ist uns wichtig, dass alle Menschen mit Engagement
und Eigeninitiative als Dienstleister*in fir unsere Stadtgesellschaft arbeiten.

Wir setzen uns aktiv fir Chancengleichheit, Diversitat und Vielfalt ein. Deswegen freuen wir uns Uber jede
Bewerbung!

Die Stadt Detmold sucht zum néchstméglichen Zeitpunkt im Fachbereich 2

Erzieherin und Erzieher (w/m/d)

fur die stadt. Einrichtungen Kita Siegfriedstr., Kita Brokhausen, Kita Jerxen-Orbke und Kita Hiddeser Berg.

Ihre wesentlichen Aufgaben sind

= Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern

= Erstellung bzw. Mitwirkung bei den Entwicklungsdokumentationen

= Zusammenarbeit mit Eltern

= Mitwirkung bei der Erarbeitung und Durchflihnrung von padagogischen Konzepten

Sie bringen mit

= eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Erzieher*in, Heilpadagogen und
Heilpadagogin, Heilerziehungspfleger und Heilerziehungspflegerin oder vergleichbarer Abschluss

= die Bereitschaft, im angemessenen Umfang im Frih-, Spat- und Mittagsdienst zu arbeiten

= die Fahigkeit, Kinder individuell und in Gruppen in ihren Entwicklungs- und Bildungsprozessen zu
begleiten und zu unterstitzen

= Freude im Umgang mit Kindern unter drei Jahre

= Engagement in der Elternarbeit

= Flexibilitat fir die kollegiale gruppentbergreifende Teamarbeit

= Engagement an konzeptioneller Arbeit und fiir die Prasentation von Arbeitsergebnissen

= Kommunikationsfahigkeit und -bereitschaft

= Interessen an der Mitarbeit in Arbeitsgruppen

Wir bieten lhnen

= eine Stellenbesetzung in Voll- und Teilzeit in einer stadt. Kita (befristet/unbefristet)

= eine Bezahlung nach Entgeltgruppe S8a der Anlage C zum TV3D

= padagogische Arbeit mit verschiedenen Schwerpunkten in den Kindertageseinrichtungen
= ein teamorientiertes und gutes Arbeitsklima und einen wertschatzenden Umgang

= eine fundierte Einarbeitung

= betriebliche Altersvorsorge fiir die Tarifbeschaftigten




= eine umfassende Fort- und Weiterbildung
= Jobrad-Leasing fur die Tarifbeschaftigten

Sie haben Fragen zum Stelleninhalt?
Fragen beantwortet lhnen gerne Herr Luders unter Tel. 05231/ 977 307.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Wenn Sie die Aufgabenstellung dieser Ausschreibung anspricht und Ihr Interesse an einer Mitarbeit in einer
unserer Kindertageseinrichtungen geweckt ist, dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung mit den
ublichen Unterlagen bis zum 29.09.2024.

Die Stadt Detmold arbeitet mit INTERAMT, dem Stellenportal fiir den o6ffentlichen Dienst.
Onlinebewerbungen sind ausdriicklich erwiinscht.

Fur Ihre Bewerbung registrieren Sie sich bitte bei INTERAMT.
Sollten Sie bereits als Nutzerin/Nutzer angemeldet sein, nutzen Sie bitte Ihr Login.

Von Bewerbungen per Post oder per E-Mail bitten wir abzusehen. Bewerbungen, die auf dem Postweg bei uns
eingehen, werden nach Abschluss des Verfahrens aufgrund des Verwaltungsaufwands nicht zurlickgeschickt.

Bitte senden Sie uns daher keine Originalzeugnisse, Originalurkunden etc. und keine Bewerbungsmappen zu.

Informationen gemaR EU-DSGVO uber die Verarbeitung Ihrer Daten kdnnen Sie im Internet auf der Webseite

der Stadt Detmold unter der Rubrik ,Stellenangebote® nachlesen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Zugang Interamt




