
 

  

Stellenausschreibung 

Detmold – eine Stadt, die Historisches und Fortschritt verbindet. Mit 75.000 Einwohnerinnen und Einwohnern 
sowie als grünste Stadt Deutschlands mit der Lage in der Natur des Teutoburger Waldes setzen wir auf 
nachhaltige Stadtentwicklung und moderne Lebensqualität. Als familienfreundliche Stadt, bietet Detmold 
attraktive Perspektiven sowie zahlreiche kulturelle Möglichkeiten – sowohl für die Bürgerinnen und Bürger als 
auch für unsere Mitarbeitenden.  

Bei unseren 1.200 Mitarbeitenden stehen Teamgeist, Vielfalt, Chancengleichheit und Innovation im Mittelpunkt. 
Außerdem bieten wir Ihnen ein dynamisches Arbeitsumfeld, in dem Sie Ihre Ideen einbringen und gemeinsam 
an einer vielversprechenden Zukunft für Detmold aktiv mitwirken. Machen Sie Detmold gemeinsam mit uns 
noch lebenswerter - Für dich. Für Detmold. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Die Stadt Detmold sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Fachbereich 2 in der städt. Kita Hiddeser Berg  

 

eine Erzieherin / einen Erzieher (w/m/d) 

 
für einen Stundenumfang von 39 Stunden ohne Befristung. 
 

Ihre wesentlichen Aufgaben sind 

▪ Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern  

▪ Mitwirkung bei der Erarbeitung und Durchführung von pädagogischen Konzepten 

▪ Erstellung bzw. Mitwirkung bei den Entwicklungsdokumentationen 

▪ Zusammenarbeit mit Eltern  

 

Sie bringen mit 

▪ eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Erzieher*in, Heilpädagogen und 

Heilpädagogin, Heilerziehungspfleger und Heilerziehungspflegerin oder vergleichbarer Abschluss 

▪ die Bereitschaft, im angemessenen Umfang im Früh-, Spät- und Mittagsdienst zu arbeiten  

▪ die Fähigkeit, Kinder individuell und in Gruppen in ihren Entwicklungs- und Bildungsprozessen zu 

begleiten und zu unterstützen  

▪ Engagement in der Elternarbeit 

▪ Flexibilität für die kollegiale gruppenübergreifende Teamarbeit 

▪ Engagement an konzeptioneller Arbeit und für die Präsentation von Arbeitsergebnissen 

▪ Kommunikationsfähigkeit und -bereitschaft 

▪ Interessen an der Mitarbeit in Arbeitsgruppen 

▪ Offenheit für das Unterstützen und Begleiten von Integrationskindern im Kita-Alltag unter Beachtung 

der Lernfelder der Frühpädagogik orientierend am Förderbedarf der Kinder 

▪ ggf. Erfahrungen im Bereich Integration und Fähigkeit, Förderpläne und Berichte zu erstellen 

 

Wir bieten Ihnen 

▪ eine Bezahlung nach Entgeltgruppe S8a der Anlage C zum TVöD 

▪ pädagogische Arbeit mit verschiedenen Schwerpunkten in den Kindertageseinrichtungen 

▪ ein teamorientiertes und gutes Arbeitsklima und einen wertschätzenden Umgang 



▪ eine fundierte Einarbeitung 

▪ betriebliche Altersvorsorge für die Tarifbeschäftigten 

▪ eine umfassende Fort- und Weiterbildung 

▪ Jobrad-Leasing  

▪  

Sie haben Fragen zum Stelleninhalt? 
 

Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Voth, Tel. 05231 9778463. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
 

Wenn Sie die Aufgabenstellung dieser Ausschreibung anspricht und Ihr Interesse an einer Mitarbeit in einer 
unserer Kindertageseinrichtungen geweckt ist, dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den 
üblichen Unterlagen bis zum 08.12.2024. 

Die Stadt Detmold arbeitet mit INTERAMT, dem Stellenportal für den öffentlichen Dienst. 
Onlinebewerbungen sind ausdrücklich erwünscht.  

Für Ihre Bewerbung registrieren Sie sich bitte bei INTERAMT. 
Sollten Sie bereits als Nutzerin/Nutzer angemeldet sein, nutzen Sie bitte Ihr Login. 
 
Von Bewerbungen per Post oder per E-Mail bitten wir abzusehen. Bewerbungen, die auf dem Postweg bei uns 
eingehen, werden nach Abschluss des Verfahrens aufgrund des Verwaltungsaufwands nicht zurückgeschickt. 
Bitte senden Sie uns daher keine Originalzeugnisse, Originalurkunden etc. und keine Bewerbungsmappen zu. 
Informationen gemäß EU-DSGVO über die Verarbeitung Ihrer Daten können Sie im Internet auf der Webseite 
der Stadt Detmold unter der Rubrik „Stellenangebote“ nachlesen. 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 
Zugang Interamt 

 


