Mit rund 1000 Beschaftigten sind wir ein bedeutender Arbeitgeber in Ostwestfalen-
Lippe, im Weserbergland und im nérdlichen Sauerland. Westfalen Weser baut und
betreibt regionale Verteilnetze fir Strom, Gas und Wasser, engagiert sich fir
Fernwarmekonzepte und investiert in Stadtwerke und energienahe Bereiche. Unsere
Leistungen blndeln wir in einer starken, kommunalen Gruppe. Wir bringen
Innovationen voran und engagieren uns fir die Menschen vor Ort. Dabei setzen wir
auf modernste Technologie und engagierte Mitarbeitende, die mit Leidenschaft dabei
sind - jetzt und auch in Zukunft. Seit mehr als zehn Jahren ist die Unternehmensgruppe
von der Hertie Stiftung fur die ,Vereinbarkeit von Beruf und Familie” zertifiziert. Eine
Auszeichnung, die uns stolz macht und uns zugleich verpflichtet.

Monteur / Freileitungsmonteur (gn) im Bereich Hochspannungsanlagen

Bereich Stromanlagen & HS-Leitungen, Standort Hameln oder Minden, unbefristet, Vollzeit

UNSER ANGEBOT

Gestalte die Energiewende: Bei uns pragst du heute die Zukunft
von morgen, denn wir sind der Motor der Energiewende vor Ort.
Herausfordernde, spannende und anspruchsvolle Aufgaben in
einem engagierten Team warten auf dich

Sei dir sicher: Als Betreiber kritischer Infrastruktur bieten wir dir
grolte Chancen auf einen krisenfesten und zukunftssicheren Ar-
beitsplatz

Sei Teil unserer Gemeinschaft: Wir bieten eine offene, inklusive und
werteorientierte Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und
sind Giberzeugt - um Innovationen zu fordern, braucht es Vielfalt und
Flexibilitat. So kénnen wir die besten Ideen entwickeln und innova-
tive Losungen finden

Plane mit uns deine Zukunft: Wir fordern und férdern dich ganz
nach deinen personlichen Starken und bieten dir ein wertschatzen-
des Arbeitsumfeld mit regelmaRigen Mitarbeiterbefragungen, um-
fangreichen Weiterbildungsmaoglichkeiten, Coachings und vielem
mehr

DEINE AUFGABEN

. Durchfiihrung von Wartungs-/Instandhaltungs- und In-
standsetzungstéatigkeiten an HS-Leitungen, HS-Kabeln und
Maststandorten

= Teilnahme am Bereitschaftsdienst

. Uberwachung der Einhaltung von technischen Ausfiih-
rungsstandards

. Inspektion und Analyse von HS-Systemen sowie Bewertung
und Dokumentation des Anlagezustandes

. Durchfiihrung von Unterweisung/Einweisung und Ausfiih-
rung von Schalthandlungen im HS/MS-Netz der Westfalen
Weser

=  Betreuung sowie Kontrolle von Bauausfiihrungen und
Koordinierung von Dienstleistern

HABEN WIR DICH NEUGIERIG GEMACHT?

Erwarte ein attraktives Vergiitungspaket: Wir finanzieren eine betriebli-
che Altersvorsorge, zahlen nach Tarif und bieten 13 Monatsgehilter zu-
zlglich einer Ergebnisbeteiligung

Lass dich unterstiitzen: Du erhaltst Beratung zu Familie und Pflege und
bist auch bei privaten Unféllen geschitzt

Mach mit bei der Gesundheit: Nutze unsere vielfiltigen Gesundheitsan-
gebote von Vorsorgeuntersuchungen bis hin zu Sportangeboten

Sei willkommen: Fur die eigenstandige Ausiibung deiner Tatigkeit wird
dir ein Dienstfahrzeug gestellt. An unseren Standorten stehen dir kos-
tenlose Parkplatze zur Verfligung

Nutze die Chance: Mit Zeitkonten und Auszeiten schaffen wir Raume,
um Privat- und Berufsleben miteinander zu vereinbaren

DEIN PROFIL

= Du hast eine abgeschlossene technische Berufsausbildung
zur Elektrofachkraft (gn), alternativ verfugst du Uber eine ver-
gleichbare technische Berufsausbildung wie z.B. Freileitungs-
monteur (gn)

= |dealerweise hast du eine Schaltberechtigung fiir Hochspan-
nungsanlagen und Seminare im Bereich Leitungsbau, Seilma-
schine und Hohenrettung absolviert oder bist bereit diese im
Rahmen einer betrieblichen Weiterbildung zu erwerben

= Deine selbststdndige Arbeitsweise zeichnet dich ebenso
aus wie deine kommunikativen Fahigkeiten

=  Du hast ein hohes MaR an Team- und Kundenorientierung und
liberzeugst uns mit deiner Eigeninitiative und deiner Kooperati-
onsfahigkeit

Wenn dich diese anspruchsvolle Tatigkeit in einem agilen, mittelstandischen Unternehmen anspricht, freuen wir uns auf deine Bewerbung
unter Angabe deiner Gehaltsvorstellung und des frithestmoglichen Eintrittstermins an bewerbung@ww-energie.com. Fragen beantwortet
dir gerne Franjo Senger T052 51 /503 - 12 35. Wir verwenden deine Daten ausschlieRlich gemaR unserer Datenschutzhinweise/-erkla-
rung: https://www.westfalenweser.com/wir/karriere/datenschutz-bewerber-interessenten.
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Vernetzt in die Zukunft.

Westfa IW
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